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PRESENTACIÓ

Oriol Lozano Rocabruna
Alcalde de Palau-Solità i Plegamans

Us presentem el segon Pla de Mandat Municipal liderat per aquest govern.
 
Creiem que presentar el nostre Pla de Mandat Municipal PAM és un exercici de transparència i
rendició de comptes absolutament necessari en la gestió pública.
 
Aquest Pla fixa el nostre compromís per aquest mandat. L'objectiu és assolir-lo completament,
però de l'experiència en la gestió dels recursos públics en sabem que no sempre es poden
realitzar les coses com estan planificades. Per això l'anirem actualitzant trimestralment.

El nostre compromís va més enllà de voler executar fredament una planificació. Volem donar
explicacions de tot el que assolim, però també de tot allò que per la seva dificultat no es podrà
assolir, o no del tot.

La ciutadania té el dret a conèixer en tot moment l'estat de cada
actuació del PAM i hem fet l'esforç de presentar-lo perquè sigui fàcil
de seguir i visualitzar.

Com sempre, totes les persones que formem part del govern, estem
a la vostra disposició.



Missió
La missió de l’Ajuntament de Palau-solità i Plegamans és treballar per
oferir una millora de la qualitat de vida al conjunt de la ciutadania. Ho
fem a través d’ una gestió de recursos eficient i transparent que
impulsa la igualtat d’oportunitats, el benestar i la cohesió social.

Visió
Transformar Palau-solità i Plegamans en un poble amb sentiment de
pertinença, amable, viu, verd, dinàmic, participatiu i cohesionat. Referent en
la convivència entre els espais rural, industrial, social i cívic, en la gestió
pública de serveis de qualitat, i en el desenvolupament sostenible.

Valors
 Proximitat1.
 Justícia Social2.

   3. Transparència
   4. Transversalitat
   5. Innovació
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6. Eficàcia i eficiència
7. Honestedat
8. Sostenibilitat
9. Equitad de gènere
10. Integritat i bon govern



OBJECTIUS ESTRATÈGICS

Impulsar una administració oberta, transparent,
moderna, àgil i propera3

Impulsar un model de municipi sostenible,
equilibrat i saludable2

1 Esdevenir un poble arrelat, socialment dinàmic i
econòmicament fort 



OBJECTIUS ESTRATÈGICS

Promoure la cohesió social i el benestar de la
ciutadania al llarg de la seva vida 4

Vetllar per un municipi més segur i cívic on
conviure 5

Afrontar el repte de l’habitatge, peça clau en el
desenvolupament de tota persona6



1 Esdevenir un poble arrelat, socialment
dinàmic i econòmicament fort 

Objectiu específic
 1.1

Impulsar els lligams interns i el sentiment de pertinença al poble

Inici de les obres de rehabilitació, estabilització i documentació de la
Comanda Templera.
Inici de les actuacions de rehabilitació i conservació del Castell de
Plegamans
Senyalització i documentació de la Via Augusta en el seu pas pel nostre
municipi
Creació del Dia del patrimoni local
Elaboració d'un pla d’usos per la masia de l’Hostal del Fum
Creació de l'Oficina local de patrimoni
Redacció d'un Pla d’acció de recuperació de la memòria històrica
Realització d'exposicions temporals amb la Col·lecció de Santa Maria
Elaboració de les fitxes documentació dels objectes i elements de la
col·lecció de Santa Maria
Creació de la regidoria de barris
Implementació de la marca de promoció que ens identifiqui com a poble
Celebració d'actes culturals als barris dins la programació cultural



1 Esdevenir un poble arrelat, socialment
dinàmic i econòmicament fort 

Objectiu específic
 1.2

Promoure el treball en xarxa i el dinamisme dels diferents agents
socials

Organització de formació específica destinada a les entitats municipals per
fomentar-ne el desenvolupament i l’autosuficiència.
Organització de formació en perspectiva de gènere per a les entitats municipals.
Creació d'una xarxa de col·laboració entre els establiments de restauració local i
les activitats culturals del municipi, com el teatre i el cinema.
Difusió de l’agenda cultural en format analògic i digital.
Dotació d'una partida econòmica per al festival de cinema de terror Palau
Tremola.
Creació del dia de la Cultura.
Organització d'exposicions temporals i permanents d'artistes locals en diferents
espais del municipi.
Campanya de promoció de l’ús de la llengua catalana en el comerç de proximitat,
tant en la retolació com en l’atenció al client.
Suport a la creació de noves entitats i manifestacions de la cultura popular i
tradicional.
Impuls de les activitats culturals dirigides des de la Biblioteca Municipal l’Alzina.
Creació de diferents festes i actes recuperant la història del poble i les
expressions culturals locals.



1 Esdevenir un poble arrelat, socialment
dinàmic i econòmicament fort 

Objectiu específic
 1.3

Dinamitzar i consolidar el teixit empresarial local

Foment i facilitació de recursos que permetin a l’empresari una reorientació i un ús
eficient dels seus recursos.
Renovació dels plafons informatius indicatius de les empreses del municipi en els
polígons industrials.
Suport a les empreses a accedir als fons europeus Next Generation, que promouen
la transformació digital i la implementació de tecnologia transformadora.
Campanya de sensibilització a les empreses locals per conèixer la bretxa salarial i de
la importància de fomentar la diversitat en les empreses i especialment en els llocs
de més responsabilitat.
Continuïtat dels plans d’ocupació amb un programa de formació i inserció que
garanteixi la inserció efectiva.
Establiment de mesures de conciliació perquè més dones, o aquelles persones amb
majors vulnerabilitats, es puguin incorporar a les formacions que es programin des
de l'Ajuntament.
Cessió d'espai públic per promoure activitat econòmica de proximitat.
Assessorament i acompanyament als diferents actors econòmics per a la creació i/o
transformació de models cooperatius en nous projectes empresarials, o transformar
els actuals.
Impuls del cooperativisme en aquells sectors de difícil ocupació (persones migrades,
joves, aturats de llarga durada).



2 Mantenir i atraure majors oportunitats de
creixement econòmic de qualitat

Objectiu específic
 2.1

Promoure un espai públic net, embellit i de qualitat

Millora de la il·luminació en parcs i espais de pas. Feminització de l'espai públic.
Redacció d'un Pla de renovació dels parcs municipals.
Elaboració d'un estudi sobre la possibilitat d'incloure una instal·lació de recollida de
pluvials en totes les renovacions dels parcs.
Implantació de la jardineria urbana de baix consum d’aigua (xerojardineria).
Implantació de refugis climàtics a diferents espais i centres escolars del municipi
Implantació d'una transformació verda dels eixos principals del municipi: l’Av.
Catalunya i el Passeig de la Carrerada.
Redacció d'un Pla d’arbrat viari.
Sol·licitud al Departament de territori de la instal·lació de pantalles acústiques a
l'alçada del camí de la serra fins a la cruïlla del carrer Susqueda i d’asfalt que sigui
esmorteïdor de soroll.
Creació de recorreguts segurs amb prioritat per als vianants, tenint en compte la
diversitat d’usuaris i les diverses destinacions, amb perspectiva de gènere, garantint
l’accessibilitat per una ciutat més inclusiva.
Disseny de l’espai públic des de la perspectiva de gènere i feminista, de manera que
es puguin aconseguir espais integradors amb usos i activitats diverses,
intergeneracionals, que fomentin la presència de gent diversa i que facilitin la
mobilitat i el desenvolupament de les activitats de la vida quotidiana.



2 Mantenir i atraure majors oportunitats de
creixement econòmic de qualitat

Objectiu específic
 2.2

Potenciar les energies renovables

Creació d'una Comunitat Energètica Local (CEL).
Finalització del canvi de llums LED en tot el municipi, tant dels edificis municipals com
l’enllumenat públic.
Realització de modificacions a les instal·lacions municipals per anar incorporant criteris
d’eficiència energètica i renovables.
Redacció d'un Pla local de millora i estalvi energètic del municipi.
Realització d'auditories de les despeses energètiques dels pressupostos municipals en matèria
de subministraments.
Atorgament de subvencions directes o bonificacions d'impostos per a les llars i les empreses.

Objectiu específic
 2.3

Impulsar una mobilitat sostenible

Implementació de l’estudi de reordenació dels carrers del municipi, analitzant aquells de dos
sentits que, per amplada i, per tant, seguretat, s’hagin de transformar en un sol sentit
Adaptació dels semàfors de vianants del municipi per a persones invidents o amb dificultats
visuals
Millora de la senyalització viària del municipi
Elaboració d'un estudi de millora del transport urbà
Augment d'instal·lacions d’aparcaments per a bicicletes
Instal·lació d'aparcaments per a patinets elèctrics (VMP) en els edificis municipals
Priorització d'un disseny que contempli carrer sense voreres, és a dir, plataformes úniques,
creant àrees laterals de protecció als vianants amb elements de mobilitat i arbustiva i sempre
garantint que els recorreguts siguin accessibles per a persones amb visibilitat reduïda en el
desenvolupament de nous sectors a urbanitzar
Instal·lació de plataformes i passos de vianants elevats



2 Impulsar un model de municipi sostenible,
equilibrat i saludable

Objectiu específic
 2.4

Objectiu específic
 2.5

Fomentar el consum responsable i de proximitat

Ampliació dels serveis de les Oficines municipals d’informació al consumidor.
Campanya de consum de producte de proximitat.
Organització de campanyes de promoció del Mercat Setmanal.
Creació d'una ruta gastronòmica amb els restauradors de la vila per posar en valor
els productes locals.
Foment del consum responsable, sobre la base de criteris de sostenibilitat cultural,
lingüística, mediambiental i socioeconòmica, com a via per afavorir un model de
desenvolupament econòmic més equilibrat, amb programes de formació i
campanyes de sensibilització continuades.

Vetllar per preservar el medi ambient i el patrimoni

Manteniment de la protecció de l’espai natural de Gallecs
Redacció d'un Pla de neteja de les rieres
Redacció d’un pla municipal de sequera
Elaboració d'una ordenança municipal per a l’estalvi d’aigua
Organització d'un esdeveniment anual dirigit al coneixement i a la conscienciació
ambiental de la ciutadania
Ampliació de les mesures de protecció de les zones d’interès natural o paisatgístic



2 Impulsar un model de municipi sostenible,
equilibrat i saludable

Objectiu específic
 2.6

Fomentar els hàbits saludables i prevenir les situacions de malaltia

Negociacions amb el Servei Català de la Salut 
Organització de tallers i xerrades als mercats municipals d'alimentació segura i
saludable
Establiment d'un programa de xerrades a les escoles per educar en alimentació
saludable.
Organització de programes de formació de salut i benestar a centres educatius, entitats,
activitats al carrer
Actualització del Pla de Salut 2020-2024
Organització de programes de vida activa per totes les edats
Organització de campanyes de sensibilització en matèria de salut mental i emocional
Consolidació de l’enllaç entre la ciutadania i el Consell de Participació ciutadana de la
Fundació Sanitària Mollet
Canvi de gespa i adequació de les instal·lacions del camp de futbol
Redacció d'un projecte de rehabilitació de la pista de l’escola Folch i Torres per a la
pràctica de l’esport
Increment del nombre de campanyes de promoció de la pràctica esportiva entre
l’alumnat d’educació secundària
Implementació del projecte “Vitamina” que fomenta l’activitat física i l’esport per a
persones amb diversitat funcional
Incorporació del municipi al Pla d’Activitat Física, Esport i Salut (PAFES) de la Generalitat 
Suport a les noves iniciatives d’activitats esportives



2 Impulsar un model de municipi sostenible,
equilibrat i saludable

Objectiu específic
 2.7

Reduir la generació de residus, millorar la quantitat i qualitat de la
recollida selectiva

Ajust del model de la recollida de residus porta a porta
Elaboració d'un estudi de les papereres al municipi
Organització de campanyes per a la reutilització i el reciclatge dels envasos i recuperació
d'hàbits tradicionals (cabàs, bossa del pa, etc.)
Adquisició de cartelleria informativa i de conscienciació per a mantenir les rieres netes

Objectiu específic
 2.8

Protegir els espais agraris que permetin el desenvolupament d’una
activitat econòmica agrària viable i competitiva

Rellançament de fires i cicles gastronòmics a consensuar amb el sector primari
Protecció de les activitats agràries i ramaderes amb convocatòries específiques de
subvencions
Realització de campanyes d’educació en l’activitat agrària

Incrementar l'oferta d'equipaments i serveis municipals

Construcció del tanatori municipal
Redacció d'un estudi de viabilitat per a la construcció del nou teatre de la Vila
Construcció del complex esportiu amb piscina municipal
Creació de l’empresa municipal que gestioni la neteja viària, el servei d'aigua i d'altres
serveis municipals

Objectiu específic
 2.9



3 Impulsar una administració oberta,
transparent, moderna, àgil i propera 

Objectiu específic
 3.1

Impulsar la transformació digital i la innovació en
l'Ajuntament

Elaboració del Pla Smart City.
Digitalització de l’arxiu municipal.
Realització de la planificació estratègica de les infraestructures digitals en el
municipi i la interconnexió dels equipaments municipals.

Garantir el dret a un bon govern i la participació ciutadana en
la gestió dels serveis públics

Realització de consultes ciutadanes sobre aspectes rellevants de competència
municipal.
Rendició de comptes a la ciutadania de totes les actuacions municipal a través
de les estructures participatives habilitades i les xarxes socials.
Posada en marxa d'eines de participació i transperència.

Objectiu específic
 3.2



3 Impulsar una administració oberta,
transparent, moderna, àgil i propera 

Objectiu específic
 3.3

Apropar l'Ajuntament a la ciutadania

Treballarem per garantir que tota la informació d’interès de la ciutadania arribi a tots
els ciutadans, tenint en compte la bretxa digital, no deixant ningú enrere
Continuïtat de les retransmissions en directe de diferents esdeveniments del
municipi, aprofitant les facilitats de les noves tecnologies i de les xarxes socials
Creació d'una guia d’oci municipal
Ampliació de les emissions per Youtube i/o canals de vídeo dels esdeveniments
d’ampli interès
Creació d'un butlletí municipal electrònic setmanal
Implantació d'una política comunicativa local inclusiva amb la diversitat sexual i la
identitat de gènere
Continuïtat de la formació per al personal de l'ajuntament per a la bona recepció de
la nova ciutadania i en el registre del padró municipal
Elaboració d'un pla estratègic municipal de cooperació i solidaritat amb la
participació dels actors locals

Objectiu específic
 3.4

Garantir una gestió municipal ètica, eficaç i eficient

Realització de formació continuada a tot el personal de l’administració local en
l'àmbit de la incorporació de la perspectiva de gènere a les polítiques públiques
Realització de formació en matèria LGTBIQ al personal municipal



4 Promoure la cohesió social i el benestar de la
ciutadania al llarg de la seva vida 

Objectiu específic
 4.1

Oferir oportunitats formatives per a tot el cicle vital 

Organització d'accions educatives entre diferents centres
Implantació d'un nou model d’esport escolar a través d’un programa
d’educació en l’esport (“Som amics no rivals”).
Organització de xerrades i "tastets d'oficis" als centres educatius
Augment de l’oferta d’aprenentatge de llengües, incloent la llengua de
signes catalana
Posada en marxa d'un projecte educatiu de gestió de patis
Actualització del Projecte educatiu de centre, unificant les dues escoles
bressol
Creació d’activitats de lleure i d’oci per a joves durant el període
vacacional
Aprovació de convenis amb les empreses locals perquè els i les joves del
municipi puguin fer les seves pràctiques
Creació de programes estructurals de detecció dels i les joves que ni
estudien ni treballen, així com d’aquells amb risc d’abandonament escolar
prematur.



4 Promoure la cohesió social i el benestar de la
ciutadania al llarg de la seva vida 

Objectiu específic
 4.2

Promoure la justícia social i la igualtat d'oportunitats

Dotació de partides pressupostàries perquè les famílies amb pocs recursos
puguin accedir a l’esport federat
Organització i finançament d'activitats de caràcter educatiu amb totes les
escoles i instituts del municipi
Orientació amb les etapes postobligatòries al jovent, mitjançant l’Escola
d’Adults i Palau Avança a nivell professional
Cooperació amb l’administració educativa per atendre de manera correcta i
acurada l’alumnat amb necessitats educatives especials en totes les etapes
educatives
Promoció dels grups d’estudi a les aules habilitades per estudiants i les noves
sales d’estudi a la biblioteca
Suport als espais familiars o de lactància que es puguin dur a terme a les
escoles bressol
Creació del Consell Local de Joventut 
Continuïtat de la creació de polítiques que fomentin el desenvolupament
cultural dels joves en consonància amb les seves necessitats (formació
lingüística, tecnològica i musical)



4 Promoure la cohesió social i el benestar de la
ciutadania al llarg de la seva vida

Objectiu específic
 4.3

Avançar cap a un municipi més inclusiu, igualitari i que té cura de
les persones vulnerables

Elaboració d'un Pla local d'inclusió social
Implementació de programes de seguiment i de reinserció social i, sobretot, laboral,
de persones que han estat ateses durant un llarg període per l’administració
Cap edifici, parc o instal·lació municipal nova, sense estar adaptada per a persones
amb mobilitat reduïda
Organització d'activitats adaptades a persones amb necessitats específiques que
promoguin la inclusió
Substitució de les sancions lleus per mesures alternatives a la sanció econòmica
(MASE)
Elaboració del Pla local LGTBIQ+
Continuïtat del treball en les comissions creades per cada pla i protocol fet, com a
eines imprescindibles (Pla intern d’Igualtat, Protocol d’assetjament, Pla local
d’igualtat) i actualitzarem el Protocol “No tot s’hi val”
Col·laboració amb el SIAD de referència del territori per a la erradicació de la
violència masclista
Reconeixement i visibilització de la contribució de les dones al municipis mitjançant
el nomenclàtor, l’atorgament de premis o qualsevol altre reconeixement públic



4 Promoure la cohesió social i el benestar de la
ciutadania al llarg de la seva vida

Objectiu específic
 5.3

Organització de sessions de formació en perspectiva de gènere al teixit associatiu
municipal a les entitats de totes les àrees
Disseny d'un programa específic, adreçat a les dones grans, per tal que no pateixin
solitud i abandonament, donant suport a les entitats de gent gran i suport als
equipaments municipals de gent gran
Continuïtat de la xarxa de treball amb les dones que treballen en la cura de la llar i
atenció a les persones, fent d’enllaç amb els contractants per a la regularització de la
seva situació laboral
Foment, visibilització i reconeixement institucional de l’esport de base femení
Instal·lació de la Carpa Lila a tots els esdeveniments i festes que es realitzin en horari
nocturn
Continuïtat de la incorporació de la perspectiva LGTBIQ+ als principals plans i
programes municipals, per a garantir la transversalitat d’aquestes polítiques
Continuïtat del suport i la dinamització de l’associacionisme LGTBIQ+ del municipi
Organització d'accions per a prevenir i combatre l’assetjament LGTBIQfòbic als
centres educatius, en l’àmbit laboral, en l’esport, en l’àmbit de la gent gran, en l’oci i
en l’activitat comercial i turística de la vila
Incorporació al fons documental de la biblioteca de material sobre diversitat sexual i
de gènere



4 Promoure la cohesió social i el benestar de la
ciutadania al llarg de la seva vida

Objectiu específic
 4.4

Vetllar per una millor qualitat de vida i una participació activa de
la gent grans

Redacció d'un estudi per a la creació d’un nou espai municipal per a la gent gran
Potenciació dels plans integrals d’atenció i promoció de la gent gran i a persones
amb discapacitat funcional per tal de garantir, de manera coordinada, les necessitats
per tenir una vida digna
Potenciació del projecte “Envelliment actiu i saludable”
Potenciació de la setmana de la Gent Gran
Creació de mecanismes de participació per a la gent gran, especialment en la
formulació de les polítiques que els afectin directament
Continuarem estimulant, integrarem i promocionarem la gent gran perquè es vinculi
amb el seu entorn veïnal i sociocultural
Implementació dels programes per a la detecció i prevenció del maltractament
envers les persones grans i les persones amb diversitat funcional
Posada en marxa dels programes d’atenció i seguiment per a la implementació de
nous serveis d’acollida per a persones grans i amb diversitat funcional que han patit
maltractament
Organització d'accions formatives i de suport a les persones que tenen cura de les
persones dependents
Organització de formació per a la gent gran per reduir la bretxa digital



5 Vetllar per un municipi més segur i cívic on
conviure 

Objectiu específic
 5.1

Millorar la seguretat ciutadana

Implementació d'un sistema de videovigilància perimetral del municipi amb
lector de matrícules.
Implementació de la seguretat de proximitat i agents cívics.
Implementació de la Unitat de la Dona per a víctimes d'agressions i violència
masclista.
Implementació del Pla municipal de protecció civil.
Revisió i actualització dels plans d’actuació d'esdeveniments a la via pública .
Revisió i actualització dels plans d’autoprotecció d'esdeveniments a la via
pública.
Revisió i actualització dels plans d’emergència dels edificis municipals.
Organització de campanyes per a un bon ús dels vehicles de mobilitat personal
(patinets elèctrics).
Manteniment dels programes d’educació per a la mobilitat segura a les escoles
Organització de campanyes de control de la conducció: sota els efectes de
l’alcohol i les drogues, del transport escolar i de menors.



5 Vetllar per un municipi més segur i cívic on
conviure 

Objectiu específic
 5.2

Vetllar per a una convivència harmoniosa

Incorporació de programes de detecció i lluita contra la violència masclista i la
violència en l’àmbit de la família
Organització de campanyes de “bon comportament” als espais esportius per
part de les aficions
Continuïtat d'acolliment a la línia de subvenció ACOL i treball amb entitats
socials i ONGs
Elaboració de programes específics per a la inserció laboral de les persones
reagrupades, en especial, de les dones
Creació d'una taula de treball amb tota la diversitat de procedència de les
persones del nostre municipi
Organització d'una festa de la diversitat cultural on totes les entitats del
municipi hi participin creant un nou espai de socialització i convivència
Garantia d'un procés de matriculació i accés a l’escolarització sense segregació
Continuïtat dels equipaments municipals i el mitjans de comunicació públics
locals com un espai de trobada intercultural
Eliminació de simbologia religiosa en els espais municipals, excepte aquells
elements patrimonials protegits



5 Vetllar per un municipi més segur i cívic on
conviure 

Objectiu específic
 5.2

Potenciar la tinença responsable d'animals

Realització de controls d'animals a la via pública 
Estudi per la construcció d'un refugi d'animals de companyia perduts i/o
abandonats 
Realització d'activitats que promoguin la tinença responsable d´animals i la
convivència entre vilatans i mascotes
Aprovació de les ordenances municipals de protecció animal
Aprovació de programes d’educació en el respecte als drets i benestar dels
animals
Organització de campanyes de promoció de l’acolliment, l’adopció dels animals, el
no abandonament i la tinença responsable

Objectiu específic
 5.3

Consolidació dels espais familiars escolars com un espai i un recurs formatiu i de
suport al conjunt de﻿ les famílies
Desplegament de serveis dirigits a la infància i l’adolescència que abordin problemes
socioemocionals, conductuals i d’habilitats acadèmiques amb l’objectiu de corregir a
temps trajectòries personals que redueixin oportunitats a temps
Redefinició del servei de psicologia i acompanyament especialment als infants amb
necessitats educatives especials (salut, lleure...)
Realització de campanyes contra les agressions i l’assetjament per motius de gènere
o orientació sexual, que no sexualitzin o mercantilitzin les persones



6 Afrontar el repte de l’habitatge, peça clau en el
desenvolupament de tota persona

Objectiu específic
 6.1

Promoure el dret a l'habitatge

Finalització de la rehabilitació de la Masia de Can Maiol, transformant
aquesta històrica masia en unitats de cohabitatge per a joves.
Construcció de 52 habitatges d'HPO públics a Can Riera mitjançant
subvenció Next Generation.
Construcció de 36 habitatges d'HPO públics a La Pineda mitjançant
conveni Incasol.
Creació d'un parc d’habitatge públic que ens permeti donar allotjament
en els diferents casos d’exclusió social (maltractaments, expropiació, pisos
compartits gent gran, etc.).
Consolidació del Punt d’Informació d’Habitatge.
Actualització del Pla Local d’Habitatge.



EL PAM EN CLAU D'AGENDA 2030
CONTRIBUCIÓ DE L'ACCIÓ LOCAL A
L'ESTRATÈGIA GLOBAL 

PERCENTATGE D’ACCIONS DEL PAM PER ODS

L'acció de govern de l'Ajuntament contribueix
a l'assoliment de 15 dels 17 Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS) de
l'Agenda 2030 en diferent mesura.

Així, el PAM i les actuacions recollides en
aquest, contribueixen de forma significativa a
la consecució de 3 ODS: aconseguir ciutats i
comunitats més sostenibles (ODS11),
contribuir a viure en pau, justícia i institucions
sòlides (ODS16) i garantir una vida sana i
promoure el benestar per a totes les
persones (ODS3).
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SISTEMA DE SEGUIMENT I LA RENDICIÓ DE COMPTES

El Pla de Mandat esdevé el full de ruta de l'acció de govern
pels propers anys i, per tant, no és una mera declaració
d'intencions sinó que en ell s'hi recullen les principals
prioritats i actuacions que es duran a terme. 

Per fer d’aquest document de planificació estratègica un
element viu i transformador, el seu seguiment i la
consegüent rendició de comptes esdevenen centrals. 

Com en el mandat anterior, l’Ajuntament fa ús de la
plataforma https://plans-plausolitaiplegamans.diba.cat,
un espai web on es pot consultar tota la informació
relativa al PAM així com al seu grau d’execució, d’una
forma àgil i dinàmica, de tal manera que se n'asseguri la
transparència envers la ciutadania. 

La informació publicada a la plataforma serà actualitzada
semestralment per l’Ajuntament.
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